RANIK XEROX

Hemvirnsgatan9 Solna



Sa hiarborde alla hadet

Det var en stolt skylt vi satte upp nir kontoret bor-

jade byggas: "Rank Xerox bygger ny arbetsmiljo

for 600 medarbetare”. Stoltheten ar inte mindre

nir bygget blivut klare och vi tar den nya arbets-

miljon 1 besicening. I M S3 har borde ju alla ha det.

B M Rymliga, vilventilerade lokaler. En &nda-

madlsenlig utrustning for arbete och utbildning. T4dta

ko]leknvforbmdelser och gott om parkeringsplatser.

B W Dessutom ir det vl sorje f6r avkoppling inom

anldggningen genom bollspel, simning och annan

motion, bastu och hobbyaktiviteter. Il M Det finns

flera anledningar il att vi pd Rank Xerox kunnat

skaffa oss denna arbetsmiljo. En ar att vi levererar

tjanster som fyller ett behov. Var huvudverksamhet

hittills — en alle effektivare kopiering och duplice-

ring — dr till exempel et viktigt prakuske hjalp-

medel under stravandena att skapa storre insyn och

spridning av beslutsfattander. Il En annan an-

ledning 4r att vi fritt kunnat utveckla den ritta

kombinationen av behovskunnande och teknik.

Chester Carlson var ingen kopieringstekniker nar

han genom envist arbete lade grunden ull xerogra-

fin. Det utmarkande for honom var att han ‘starkt

upplevde behovet av en bittre reproduktionsteknik

— och atc han inte tvekade att 6verskrida granserna

till flera f6r honom okdnda omriden av vetenskap

och teknik, l M Inom Xerox behfiller vi denna re-

spekt for behoven och brist pd respeke for grinser.

Ron fran vetenskapens olika féle tas dll vara 1 en

effektiv, behovsinriktad foretagsamhet Sver na-

tionsgranserna. Il M En tredje anledning ér en tra-
dition mnom foretaget att sacta likhetstecken mellan’ rml och ”milstolpe”.
Ete mil 4r bara en markering av hur 13ngt man hunnit pd vigen mot nagot
dnnu bidrtre. Var nya arbet smiljo dr en milstolpe fér oss — men vi stan-
nar inte vid den. Vi gar vidare med en verksamhet som kommer att till-
godose dnnu fler behov. l M Vilkommen till Rank Xerox huvudkontor!
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Liten lira om att komma in och ut

Vart huvudkontor har flera ingingar. For att vi ska
slippa ha bevakning vid alla dorrar har vi ett elek-
troniskt system for passagekontroll. Bl B Passage-
kontrollsystemet fungerar helt utan nycklar. Det
enda som behovs dr ett kort — och under vissa tider
en personlig sifferkod ( som ar fyrsiffrig). B B Hu-
vudentrén ir 6ppen<under ordinarie arbetstid, d v s
mellan 08.30—16.30. Ovriga tider dr entrén last.
D3 far du anvinda dig av personalingdngen pa
kortsidan. MM Under vanlig flexud (07.30—
17.30) kommer du genom personalingingen med
hjilp av ditr passagekort. Under 6vriga tider och
icke arbetsdagar dppnas porten med hjilp av kortet
plus en kod. Ut kommer du utan kort. HHE
Yrtrerdorren till restaurangen och gistmatsalarna
anvinds inte for in- eller utpassering. Il M Inne 1
huset passerar man fritt under ordinarie arbetstid,
iven mellan vaningsplanen. Du behover dock
anvinda din kod under lunchtid. M Utanfor
ordinarie arbetstid mdste man ha kort plus kod
for ate passera. Il M For datorhallen och tillhdran-
de utrymmen, liksom for Fritiden, giller sdrskilda
bestimmelser. Il M Ditt passagekort ska du betrak-
ta som en identitetshandling. Skulle det av nagon
anledning forkomma ska du genast anmila detta till
personalavdelningen.




Vara landskapsregler

Rank Xerox 4r ett dynamiske och vixande foretag.
Enheter liggs samman eller delas upp. Arbetsplatser
flyttas. Il M For att sddana fmandrmgar skall kun-

na genomforas smidigt — och med sa lite stérning
av trivseln som mojligt — har vi valt kontorsland-
skap for var arbetsmiljo. Il M Arbetet i ett kontors-
landskap fungerar som biast och trivseln blir som
storst om alla foljer vissa regler.  San’t som syns
Nir du ska forflycta dig inom landskapet dr det
nddvindige att du ror dl"’ i gdngstraken. Arct ta gen-
vagdr stOr genast alltfor 1 minga av dina arbetskam-
rater. I M | de fall ddr vi vintar besokare, bor vi
dven lata dessa lira sig vara gangstrak genom land
skapet. ll l Be dina besokf\re att sitta ner — om sa
besoket bara varar nigon minut. lNM I &vrigt ar
huvudregeln, att sammantriden med bLs'dkarc f('jr—
laggs till konferensrummet som finns pd varje VEI-
ning. I M For interna kontakter rader vi dig att s
ofta som mdjligt anvinda telefonen — dven om din
kollega bara sitter ett par meter bort. $S8n’t som hors
Nist efter visuella storningar hor telefonerna till det
som stor mest 1 ett kontorslandskap. D'zirftir bor din
ringsignal sittas pd "MIN”. Tink dven pd att inte
tala allefor hogt 1 telefonen. M Nir du ringer in-
ternt och inte fdr svar — ligg pd luren efter tva,
hdgst tre, signaler. Il M Nir du talar i telefonen bor
du av hansyn ull din ndrmaste omgivning tanka pa
rostldget. Och litet annat Pausrummet pi varje
vamngsplan ar den plats dir vi kan f’{ lite wkopp—
ling fran vart arbete. Har dricker vi vart kaffe eller
te. For allas trevnad ska vi darfor hjilpas at att
hilla pausrummen snygga. Skripet kastar du i kor-
garna och inte 1 askfaten. Il M Nir du limnar din
arbetsplats infér kvillen, ska den vara fri frin pap-




per och annat arbetsmaterial, dels for att underlarta
stadningen, dels med tanke pa sekretessen. Il P23
tal om stadning sa provas nu nya former, bl a kom-
pletterande dagstidning, for ate dka trivseln. HE
P4 varje vaningsplan, ute i kapprummen, finns
bland annat kylskap. Hir kan du f6rvara inkopta
livsmedel till arbetsdagens slut. Il M Rokning ar 1
princip tilldten i samtliga kontorslokaler. I restau-
rangen kommer emellertid bord att reserveras for
icke-rokare. Il M Vid ingdngen ull varje vanings-
plan finns anslagstavlor. Hir dr det meningen att
meddelanden fran olika avdelningar pa foretager,
personalklubbar, RXIEF och mycket mera ska sita.
B B Trots dessa enkla regler kommer det sikert att
uppstd en del problem. Dem ska vi forsoka 16sa ge-
mensamt. Om det ar ndgot som du tycker bchover
papekas for flera, nagot som behover dndras o5 v,
ta kontakt med nagon 1 Samradsgruppen.




Historien omkring oss

Solna, som fridn borjan kallades Solno, ar rikt pa
fornlamningar. Av de fynd man hittat tyder mycket
pa att hir har brutits mark alltsedan 400-talet e. Kr.,
mitt 1 den epok som brukar kallas jirndldern. Il I
Pa den plats dir vart huvudkontor idag stdr finns
dock inga spir av fornlimningar. Vid tiden for
Krist fodelse stod fortfarande var tomt under vat-
ten. @M T och med landhdjningen blev de gamla
sjobottnarna betesmarker med lovskog. Dirtor ar
det inte otroligt atr dec goda beter 1 de hir trak-
terna drog ull sig datidens boskapsskdtande bén-
der. M Inte sd langt frdn vart nya huvudkontor
— 1 Huvudsta — finns dock lamningar efter ett by-
gravfilt som ligger pd berget nordést om Huvud-
sta gard. Il M Under medeltiden var trakterna kring
Rank Xerox-byggnaden jordbruksmark som till-
hérde Alby hemman. Arrendatorer forvaltade mar-
ken at kyrkan. N Anda fram dll sluter av 1800-
talet var de hir delarna av Solna fortfarande en
lantlig idyll. Omkring sekelskiftet gjorde den mo-
derna tiden sitt intdg: mark avstyckades for villa-
tomter. Forstadsomradena Hagalund, Huvudsta,
Rasunda och Lilla Alby kom till; de omraden som
var kidrnan ull det Solna som fick stadsrittigheter
1943. B Omradet huvudkontoret ligger i heter
Vreten. Det planerades {6r industri redan pd 20-ta-
let. Det var emellerud forst pd 60-talet som omradet
fick sin nuvarande omfattning i stadsplanen. Hu-
vudstaleden med bron 6ver Ballstaviken oppnades
1967.




Tomt
Tomtyta:
Benimmng:

Tilliten byggnadsyta:

Tilliten vaningsyta:

Tekniska data om nya kontoret

ca 18.500 m?

Kv Aprikosen nr 2, Hemvirnsgatan 9

ca 9.500 m®

30.000 m*

Tomten har utnyerjats for att skapa en
parkmilié som anknyter till omgivande
gronomriden. Ett stort antal trid har
planterats, bla pd den stora parkerings-
platsen.

Byggnad
Byggnadsyta:
Byggnadsvolym:
Byggnadshsjd:

4
Vaningsyta:
Bruttoyta:

3.225 m?
73.900 m?*
10 viningar+ 1 ventilationsvining
Totalt 45 m
15.500 m?
17.215 m* toralt
Vining 13.200 m?
Vining 2 2.500 m*®
Vining 3—9 1.360 m?® vardera
Vining 10 1.050 m?*
Vining 11 945 m?

Konstruktion

Husets stomme ir gjuten pd platsen. De
bida bottenviningarnas fasad bestir av
prefabricerade betongelement med bal-
last av kvarts. Byggnaden i Ovrigt ir
tickt med halvstens fasadregel. Huset ir
anslutet till Solna stads fjarrvirme.

Kontorsviningarnas undertak rymmer
ledningsdragningen vilker gr individuell
belvsning mojlig pd nistan alla arbets-
platser. De flesta utrymmen idr férsedda
med fullstindig luftkonditionering. Gol-
ven dr Overlag forsedda med heltickan-
de matta.

Byggherre Rank Xerox AB

Konsulter

Bygeherreombud: Kai Dierks Konsult AB

Arkitekt: Alfreds & Larsén

Konstruktion: Sven Tyrén AB

El: Hans Hedlund & Co AB

VVS: P O Andersson Konstruktionsbyrid AB
Entreprendrer

Schakt- och grundliggningsarbeter AB Samuelsson & Bonnier
Betongstomme AB Armerad Betong

Fénster och fasadbeklidnader
Fasadelement i betong

Tegel

Mellanviggar

Tridorrar

Branddorrar

Metallpartier

Malning

Plattsitening och plastmartor
Undertak

Smide

Glaspartier och paneler
Fonsterkanalisering, fonsterbiankar
och konvektorskirmar

Inredning i bastu och motionssal,
elfronter, inredning 1 WC/kapprum
Viggpaneler plan 10

Trappricken

Glaspartier 1 tri

Mjuka mattor

Koksinredning
Markplanering sanmit téidgards-
anliggning

Plitentreprenad
Kylrumsisolering +kokskyla
Datagolv

Natursten

Parkett

Receptionsdisk och soffor
Rérinstallation
Ventilationsanliggning

Styr- och reglerentreprenad’
Komfortkyla

Elinstallation, teletekniska
anliggningar, armaturer
Hissar

Armaturer

Ljusreklam

Modulfonster AB

Stringbetong AB

Ceramica AB

Mellanviggar MEVAB AB
Svenska Dérr AB

AB Sentar

Gotaverkens Byggaluminium
MEAB Milerientreprenader AB
Stockholms Plattsittnings AB
AB H Lindstréom & Son

Widén & Wigle

Nordisol AB

AB Levin & Pettersson

David Sjélinder Snickerifirma AB

SPIBA Teknik AB

Hijis Snickeri AD

NIMAB

AB Levin & Perttersson

David Sjélinders Snickerifirma AB
Heltickande Mattor

Bengt Lundberg Inredningar AB
Sjo6o Fabriks AB

AB Vagforbittringar

AB Johanneshovs Platslageri
SFAL Refrigeration AB
DONN Scandinavia

AB Bjurstorps Marmorverk
Ahmans Mébelfabrik AB
ATLAS Snickeri AB

BPA

AR-Ventilation

Billman Regulator AB
Industriaktiebolaget Frigor

AB Vanadis Elektriska
KONE Hissar AB

AD Fagerhults

Metro Ljusreklam
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503
509
513

Service

Sundbybergs Centrum
Gangavstand 1 000 meter

Solna

Apotek

Bad — I'uvudsta frilufrsbad
Bank
Bensinstation
Arbetsklader och fritid
Bibliotek
Blommor
Busshallplatser
Damfrisor
Firghandel
Grillbar
Guldsmed
Herrfrisor
Jarnhandel
Kemrvatt
Kiosk
Konditori
Livsmede]
Liakare
Pappershandel
Polis

Post
Systembolag

Bussanslutning

ull T-banan



RANK XEROX

Rank Xerox AB
Besoksadress Hemvirnsgatan 9 Solna
Postadress Fack, 17220 Sundbyberg 1
Telefon 08/98 1 20
Telex 1686 raxe s
Telegramadress Rankxerox

Forberg information ab/Steilan 5tal tryck 1975 3000 ex




